
OVERENSKOMST FOR RAFFINADERITEKNIKERE BESKÆFTIGET HOS 

KALUNDBORG REFINERY A/S 

OVERENSKOMSTFORHANDLINGERNE 2025 

Drivkraft Danmark Dansk Metal 
Dansk El-forbund 
3F Fagligt Fælles Forbund 
Teknisk Landsforbund 

Nedennævnte parter har indgået aftale om fornyelse af Overenskomst for raffinaderiteknikere 
beskæftiget hos Kalundborg Refinery A/S for en 3-årig periode. 

Aftalen indgår i et samlet mæglingsforslag, såfremt et sådant fremsættes af forligsmanden. 
Fremsættes et samlet mæglingsforslag ikke, træder overenskomstparterne sammen for at 
drøfte situationen med henblik på eventuel beslutning om at sende overenskomstforliget til 
afstemning i henhold til de respektive overenskomstparters vedtægter eller love. Træffes en 
sådan beslutning ikke, bortfalder nærværende fornyelsesaftale. I tilfælde af enighed om 
afstemning udsættes en varslet arbejdsstandsning under afstemningsproceduren, og den kan 
tidligst træde i kraft på femtedagen efter fristen for afgivelse af svar. 

Der tages forbehold for DA's godkendelse af forhandlingsresultatet. 

Der er mellem nedennævnte parter i forbindelse med aftalen om overenskomstfornyelse 
udarbejdet og underskrevet papirer i henhold til nedennævnte opstilling: 

Indhold 

l) Lønforhold og betalingssatser

2) Medarbejderes ret til frihed i familiemæssige situationer

3) Mulighed for afslag af overarbejde

4) Vederlag til arbejdsmiljørepræsentanter

Sidetal 

3 

5 

8 

10 

5) Tillidsrepræsentanters adgang til at deltage i informationsmøder om overenskomstfornyelse 12

6) Ny tekststruktur i Lærlingebestemmelser (side 55) § 7 14 

7) Befordringsgodtgørelse for lærlinge 17 

8) Uddannelse i forbindelse med afskedigelse 19 

9) Databeskyttelse 22 

l 0) Organisationsaftale om standardaftale om ansvarsfordelingen ved tillidsrepræsentanters
brug af arbejdsgiverens it-systemer til behandling af personoplysninger 24 

11) Præcisering af pensionsordning 32 

12) Ændring afbarselsbestemmelsen 33 

13) Ændring af feriebestemmelserne 37 

14) Procesaftale vedrørende deltid 39 

15) Weekendarbejde og skifteholdsarbejde betragtes som fuldtidsarbejde 40 
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Protokollatpakke Endelig udgave 
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15) Weekendarbejde og skifteholdsarbejde betragtes som fuldtidsarbejde

Parterne er blevet opmærksomme på, at der kan være tvivl om, hvilket antal løntimer 
virksomhederne skal indberette til Indkomstregisteret for medarbejdere, hvor timenormen "fuld 
tid" via en overenskomst er fastsat til et andet timetal end 3 7 timer pr. uge. Det gælder arbejde 
efter Overenskomst bilag l om Fællesordning for arbejde i holddrift. 

Parterne er enige om at overenskomstens§ 3, pkt. 1.9 erstattes af følgende ordlyd: 

"1.9 
En måned regnes til 160,33 timer pr. måned for raffinaderiteknikere, herunder for 
medarbejdere på skiftehold. " 

København, den 12. februar 2025 

For 3F Fagligt Fælles Forbund 

For Teknisk Landsforbund 
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20) Uddannelses- og Samarbejdsfond

Parterne er enige om at bilag 8. Afsnittet finansiering erstattes med følgende formulering: 

''Til overenskomstens Uddannelses- og Samarbejdsfond indbetaler arbejdsgiveren pr. time: 

Pr. 1. marts 2025 - 45 øre pr. fuldtidsansat medarbejder 
Pr. 1. marts 2026 - 50 øre pr. fuldtidsansat medarbejder 
Pr. 1. marts 2027 55 øre pr. fuldtidsansat medarbejder" 

København, den 12. februar 2025 

� 

"'For 3F Fagligt Fælles Forbund 

For Teknisk Landsforbund 

49 af 51 
Pro1okolla1pakke - Endelig udgave 





OVERENSKOMST FOR RAFFINADERITEKNIKERE BESKÆFTIGET HOS 

KALUNDBORG REFINERY A/S 

OVERENSKOMSTFORHANDLINGERNE 2025 

Drivkraft Danmark 

For 3F Fagligt Fælles Forbund 

For Teknisk Landsforbund 

Prolokollalpakke - Endelig udgave 

51 af 51 

Dansk Metal 
Dansk El-forbund 
3F Fagligt Fælles Forbund 
Teknisk Landsforbund 




